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I. Vispariga informacija

Audzinasanas darba plans ir skolas reglament&joss dokuments, kas nosaka
audzinasanas darba mérkus un uzdevumus.

Audzinasana ir mérktiecigi organiz&ts cilvékdarbibas process, kas virzits uz
socialas kultiiras pieredzes nodoSanu no paaudzes paaudzei, uz jaunas paaudzes
veértiborientaciju un pasregulacijas veidoSanu un gariguma izkops$anu. Audzinasanas
procesa veidojas un attistas nozimiga personibas atticksme pret cilvéku, cilvéka darbu,
kultliras vérttbam, dabu, sabiedribu un valsti. Tas nodroSina iesp&ju klit par
pilntiesigiem sabiedribas locekliem, paSiem noteikt savu dzivi, ricibu un bt
atbildigiem par to.

Audzinasanas darba galvenie virzieni:

1. Pilsoniska audzinasana.

2. RadoSums, inovacijas un jaunrade.

3. Tikumiskuma audzinasana.

4. Tradicijas un kultiirvésturiskais mantojums.
5. Pasizglitiba un paspilnveide.

6. lzglitojamo kulttras Iimena cel$ana.

7. Estétiskas veértibas.

8. Pienakumi un tiesibas.

9. Karjeras veicinasana.

10. Izglitojama macisanas sekmésana.
11. Drosiba.

I1. Audzinasanas darba mérki un uzdevumi

AudzinaSanas darba mérkis - radit un veicinat apstaklus audzékniem veidoties par
brivu, atbildigu. aktivu, radoSu personibu, kur§ ir sagatavots un motivéts Latvijas
kult@ras mantojuma un dzivo kultiiras vértibu izzinasana. uzturésana un talaknodosana.
AudzinaSanas darba uzdevumi:

1. Sekmét skolénu patriotismu un pilsonisko zinaSanu, prasmju un vértibu apguvi un
pilsonisko lidzdalibu skolas. novada, valsts limena pasakumos.

2. Veidot morales un étikas, demokratijas principiem atbilsto$u skolas psihologisko

klimatu, kura katrs berns tiktu vienlidz augstu novertéts neatkarigi no vina spgjam.



-
3.

Nostiprinat personiskas, nacionalas un valstiskas identitates €tisko vértibu

apzinasanos. paSrealizacijas atticksmju veido$anos un to Tsteno$anu skolénu riciba un

uzvediba.

4. lepazistinat ar kultliras pamatnormam un uzvedibas kultiru dazadas dzives situacija.

5. Veicinat skolenu atbildibu un ricibu saskana ar saviem pienakumiem un tiesibam,

akcentéjot cienpilnu saskarsmi un savstarpéjo attiecibu kulttru.

6. Aktualizét skolénu lomu izglitibas iestades darbiba un skolas vides veidosana.

7. Stiprinat skolas un izglttojamo gimenu sadarbibu.

8. Veicinat skolénu izpratni un atbildibu par saviem piendkumiem un tiesibam,

sasniegumiem pasattistiba un karjeras izaugsme.
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IIl. Audzinasanas mérku un uzdevumu isteno$ana

AudzinaSana ir integréta macibu un audzina$anas procesa dala, kuru nav iespéjams
atdalTt no kopg&ja pedagogiska procesa, un par ta istenosanu atbild ikviens pedagogs
un izglitibas iestade kopuma.

[zglTtojamo audzina$ana tiek Tstenota macibu stundas (individualajas un grupu
stundas), konkursos. ieskaites, eksamenos, meistarklasés, arpusstundu nodarbibas
— macibu ekskursijas, koncertu, izstazu, teatru apmeklgjumos, koncertos.
starpbrizos. dazados skolas organiz&tajos pasakumos un projektos, ikdienas
sadzives situdcijas. Katra macibu gada sakuma notiek instru€Sana par droSibas
noteikumu ieveérosanu.

Pedagogiem tiek nodrosinata iesp€ja piedalities profesionalaja pilnveidé (seminari.
kursi, meistarklases, konferences, projekti), pilnveidojot zinaSanas audzinasanas
un macibu darba.

Viens no skolas darbibas pamatmérkiem ir attistit audz&knu, pedagogu un vecaku
sadarbibu. Notiek regulara pedagogu sazina ar vecakiem par izglitojama macibu
sasniegumiem, tiek veidoti atklatie nodalu koncerti, kuru veido$ana iesaistas ar1
vecakil.

Skolas pasakumu organizé3ana un skolas dzives uzlabosana notiek aktiva izglitibas
padomes iesaiste.

Tiek izstradats audzinasanas darba plans katram macibu gadam, tas tiek ieklauts

skolas darba plana.



Rojas Muzikas un mikslas skolas aktivitates un ikgadéjie pasakumi:

1. Tradicionalo sv@tku koncerti skolas izstazu zalé vai Rojas Kultiras centra

(Zinibu dienas. Valsts svétku. Mates dienas, Ziemassvétku koncerts u.c.).

2. Rados$as darbnicas un meistarklases makslas nodalas audzékniem.

LI

4. Konkursa “Rojas ritmi” organizé3ana.

Audzeknu darbu izstades skola, novada izstadés, ASV véstnieciba.

5. Mizikas teorijas nodalas organiz&tas viktorinas, radosie konkursi, festivali.

6. Meistarklases un viesu makslinieku koncerti, autorkoncerti.

7. Nodalu koncerti vecakiem.

8. Daliba valsts, regiona un starptautiska meéroga konkursos, festivalos.

9. Koncertu, izstazu, muzeju apmekI&jumi.

10. Macibu ekskursijas.

IV Rojas Miizikas un makslas skolas prioritates audzinasanas darba

2020. - 2023. gadam

2020 2021 2022 2023

1) Motivet 1) Motiveét 1) Stiprinat 1) Skolas un
izglitojamos izglitojamos izglTtojamo un Latvijas valsts veértibu
apzinaties apzinaties absolventu nostiprinasana
kulturvesturisko kultiirvésturisko piederibu skolai, (Latvijas Republikas
mantojumu un mantojumu un iesaistot skolas 105. dzim3anas dienas
iesaistties iesaistities salidojuma organizeésana)
Dziesmu un deju Dziesmu un deju veidoSana. 2) Stiprinat
svetku procesa. svetku procesa. 2) Stiprinat skolas, skolas, izglitojamo un

2) Stiprinat skolas, 2} Stiprinat skolas, izglttojamo un vecaku sadarbibu.

izglTtojamo un

vecaku sadarbibu.

izglttojamo un

vecaku sadarbibu.

vecaku sadarbibu.
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